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lnforme: Monitoreo de trimestral del plan operativo anual 2021

Trimestre: J uli o-Septiem bre 2O2L

Region: Valdesia

En eltrimestrer Julio-septiembre 2O2!la oficina regionalfue evaluado de manera remota a través

de la platafornra del sharepoint, se evaluó la oficina regional y 4 de los 16 Hospitales que conforman

la región. En el trimestre se tenía programado 130 actividades de las cuales fueron e¡ecutadas

correctamente 114 para un resultado de un 88%. El logro alcanzado por el SRS y las dependencias

que lo componen, en cuanto al cumplimiento de las actividades relacionadas a los productos

terminales es de un 7 4o/o.

Resultados por departamentos en la oficina regional.
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A nivel de los hospitales evaluados y el en general la oficina regional se obtuvieron los siguientes
resultados
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tr,cuerdos/ Compromlsos Responsable Plazo De Ejecuclón

L Deben eflrri¿¡ las evidencias ¡nensuales
escaneadas al. departamentc, de monitoreo y
evaluar;ión,

Enc. departamentos Final de cada mes

2. Revisa¡ los comentarios de los hallazgos
encontradosi en la matriz de evaluación
programada. (MEP) y tomarlo en cuentas para
actividades :hrturas.

Enc. Departamento 5 días

3. Realüar plan de mejora en relación con los
hallazgos r:ncontrados en la matriz de

Enc. Departamento I semana

4. Consr¡Ita¡ si se tiene alguna duda de algún,
formato er¡tandarizados por SNS por
departamento.

Enc. Calidad Institucional inmediato

5. Se le Envió por correo electrónico de de la
matrü de erraluación programada (MEP) por
departamentos junto con su puntuación
general de la evaluación del trimestre Enero-
Marzo 2021 .

Monitoreo y Evaluación 30 agosto 202 I

6. Se socialüo con cada encargado de
departamenllo los resultados de la evaluación
del Poa del trimestre Abril-Junio 2021.

Monitoreo y Evaluación 29/Lt/2021

.T¿nrt--11"^
DraI Jenniffer Bautis

Enc. Monitoreo y evaluación SRS Valdesia
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