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b PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA  SERVICIO NACIONAL DE SALUD
Santo Domingo, Republica Dominicana

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA
SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD (PROSOLI) y EL
SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS).

ENTRE: De una Parte, EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA (GCPS) a través de EL PROGRAMA PROGRESANDO CON
SOLIDARIDAD organismo creado mediante Decreto del Poder Ejecutivo No. 488-12, del
veintiuno (21) de agosto del afo dos mil doce (2012), con su domicilio social y oficina
principal en el edificio “San Rafael”, ubicado en la Avenida Leopoldo Navarro No. 61, del
Ensanche Don Juan Bosco, en esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito
Nacional, Capital de la Republica Dominicana, debidamente representado por su
Directora General, SRA. ALTAGRACIA SURIEL SANCHEZ, dominicana, mayor de edad,
provista de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-0910526-7, domiciliada y residente
en esta civdad; quien en lo adelante y para los fines y consecuencias de este Convenio
se denominard “EL GABINETE SOCIAL" o por su nombre completo.

De la otfra Parte, EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS), organismo creado mediante la
Ley 123-15 entidad publica, provista de personalidad juridica, con autonomia
administrativa, financiera, técnica y patrimonio propio, adscrita al Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social, con domicilio y asiento social ubicado en la Av. Leopoldo
Navarro Esq. César Nicolds Penson, en esta Ciudad de Santo Domingo., Republica
Dominicana, debidamente representada por su Director Ejecutivo DR. NELSON ANTONIO
RODRIGUEZ MONEGRO, dominicano, mayor de edad, provisto de la Cédula de Identidad
y Electoral con domicilio y residencia en, esta ciudad de Ciudad de
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica; quién en lo
adelante, para los fines del presente Convenio se denominard “SNS" o por su nombre
completo, indistintamente;

También en calidad de testigo firmard la Vicepresidenta Constitucional de la Republica y
Coordinadora del Gabinete de Coordinacion de la Politica Social (GCPS) la DRA.
MARGARITA CEDENO DE FERNANDEZ, dominicana, mayor de edad, casada, provista de la
Cédula de Identidad y Electoral domiciliada y residente en la ciudad
de Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominica, quienes en lo adelante y para
los fines y consecuencia de este Convenio se denominard “La Testigo” o por su nombre
completo.

Para todos los fines y consecuencias del presente Convenio EL GABINETE DE
COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA PROGRESANDO CON
SOLIDARIDAD (PROSOLI), Y EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS) sean designados
conjuntamente, se denominardan: TODAS LAS PARTES o LAS PARTES.

PREAMBULO

POR CUANTO: A que EL ARTICULO 61 DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA EN SU
NUMERAL DOS, EXPRESA QUE: El Estado garantizard, mediante legislaciones y politicas
publicas, el ejercicio de los derechos econémicos y sociales de la poblacién de menores
ingresos y, en consecuencia, prestard su proteccion y asistencia a los grupos y sectores
vulnerables; combatird los vicios sociales con las medidas adecuadas y con el auxilio de
las convenciones y las organizaciones internacionales.

POR CUANTO: A que EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA (GCPS) tiene como propdsito basico, el disefio y la
ejecucion de las politicas sociales del Gobierno a través de un conjunto de entidades
operativas, sustentado en una visién integral, global, sectorial e institucional, sistematizada
para efectuar una gestion coherente, articulada y eficaz, apoyada en la institucionalidad
formal del sector publico e incidiendo en hacer mdas eficiente el funcionamiento de la
misma.

POR CUANTO: A que EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA (GCPS) tiene como rol la articulacién, formulacién,
ejecucion, seguimiento y evaluaciéon de los programas incluidos en el Sistema de
Proteccion Social de RepuUblica Dominicana; el Gabinete estd integrado por un conjunto
de instituciones puUblicas, establecidas por el Poder Ejecutivo, con el objetivo de
coadyuvar a la definicidn, establecimiento y seguimiento de la agenda estratégica de la
politica social.
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POR CUANTO: A que EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA (GCPS), tiene competencia para conocer, atender y dar
seguimiento a las demandas sociales, asi como recomendar acciones preventivas para el
abordaje de problemas reales y potenciales, que pudieren afectar el sector social; y dar
seguimiento a la ejecucién de estos programas y planes.

POR CUANTO: A que EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA (GCPS), ejecuta EI PROGRAMA PROGRESANDO CON
SOLIDARIDAD (PROSOLI), dirigido a acompanar y empoderar a las familias en extrema
pobreza, con el objetivo principal de promover la superacion a nivel familiar de la
transmisién intergeneracional de las causas que generan o arraigan la pobreza, asi como
también en su proceso de desarrollo integral, a fravés de orientacién, informacion,
capacitacién y concienciacién, sobre el acceso y disfrute de bienes y servicios ofrecidos
por el Estado y la sociedad civil para la garantia de sus derechos fundamentales.

POR CUANTO: A que EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD (PROSOLI),
involucra a familias pobres en proceso de desarrollo integral a través de
corresponsabilidades vinculadas a subsidios.

POR CUANTO: A que EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD (PROSOLI), tiene
como objetivo principal gestionar la superacién de las familias de escasos recursos, asi
como enfrentar el impacto de la crisis econémica en la nutricion, salud y educacion.

POR CUANTO: A que EL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD (PROSOLI),
contribuye al desarrollo humano con acciones educativas y de promociéon humana vy
social, propiciando oportunidades de generacion de ingresos, familia y desarrollo social
sostenible.

POR CUANTO: A que mediante el reglamento de la Ley General de Salud No. 42-01, en su
Decreto No0.635-03, "Reglamento de Rectoria y separaciéon de Funciones Bdasicas del
Sistema de Salud", tiene como objetivo reglamentar el desarrollo y la separacion de las
funciones del Sistema Nacional de Salud, asi como definir los dmbitos y alcances de las
gestiones de las instituciones que asumen sus ejercicios, con un énfasis especial en su
funcidon de Rectoria, la cual es asumida por el Ministerio de Salud Pdblica y Asistencia
Social y sus expresiones territoriales y técnicas.

POR CUANTO: A que mediante Decreto No. 379-14 de fecha diez (10) de octubre del 2014,
se ordena la desconcentracion administrativa, funcional y territorial, del Viceministerio de
Atencidn a las Personas y de los Servicios Regionales de Salud, con todos sus
establecimientos, con el objetivo de iniciar el proceso de separacion de las funciones de
provision de servicios de salud, de las de rectoria y salud colectiva en el Ministerio de Salud
Pdblica (MSP).

POR CUANTO: A que EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS), tiene como propésito
principal coordinar, dirigir y acompanar a los Servicios Regionales de Salud en la
consecucion de condiciones de salud idéneas para la poblacién, incorporando los
conocimientos técnicos, la gestion institucional efectiva, administrativa y financiera con
miras a brindar servicios de salud a los sectores mas vulnerables de la nacién.

POR CUANTO: A que EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS), tiene como mision impulsar el
desarrollo y fortalecimiento de la provisiéon de servicios de salud, a través de los Servicios
Regionales organizados en Red, de acuerdo a los valores y principios del Modelo de
Atencién, para contribuir a la salud de las personas, familias y comunidades.

POR CUANTO: A que EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS), tiene como vision ser 7
reconocido por la sociedad como una instituciéon altamente efectiva en la gestion de la Lé(/é_/ /
provision de servicios de salud en un ambiente de equidad, eficacia, eficiencia, calidad y 7

fransparencia.

POR CUANTO: A que EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS), tiene como una de sus
funciones principales Impulsar y gestionar programas de gestion de calidad, equidad y
acceso a los servicios de salud, y el desarrollo armdnico y proporcional de los Servicio
Regionales de Salud.

VISTA: La Constituciéon de la RepUblica Dominicana, votada y proclamada por la
Asamblea Nacional el frece (13) de junio de dos mil quince (2015).

VISTO: El Decreto NUmM.1082-04, del 3 de septiembre de 2004, que crea e integra los
Gabinetes de Politica Institucional, de Politica Econdmica, de Politica Social, de Politica
Medioambiental y Desarrollo Fisico.

VISTO: El Decreto NUm. 488-12, del 21 de agosto de 2012, que establece la transferencia
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del Programa Progresando a la Red de Proteccion Social, para que en lo adelante se
integre como una linea de frabajo, denominandole "PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD".

VISTA: La Ley General de Salud No. 42-01, de fecha ocho (08) del mes de marzo del aho
dos mil uno (2001).

VISTO: El Reglamento de la Ley General de Salud No. 42-01, en su Decreto No.635-03,
“Reglamento de Rectoria y separaciéon de Funciones Bdsicas del Sistema de Salud”, de
fecha veinte (20) dias del mes de Junio del afio Dos mil tres (2003).

VISTO: El Decreto No. 379-14 de fecha diez (10) de octubre del ano Dos mil Catorce
(2014), que desconcentra las actividades administrativas, funcionales y termitoriales, del
Viceministerio de Atencién a las Personas y de los Servicios Regionales de Salud.

VISTA: La Ley 123-15 de fecha dieciséis (16) de julio del afio dos mil quince (2015), que
crea el Servicio Nacional de Salud.

POR TANTO, y en el entendido de que el anterior predmbulo forma parte integral del
presente Convenio Marco de Cooperacion, LAS PARTES, libre y voluntariamente,

HAN CONVENIDO Y ACEPTADO LO SIGUIENTE:

ARTICULO PRIMERO: OBJETO. EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL, A
TRAVES DEL PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD (PROSOLI), y EL SERVICIO
NACIONAL DE SALUD (SNS), en el marco de la alianza contra la pobreza, promover la
salud preventiva, en los sectores vulnerables, en especial en las familias beneficiarias del
programa Progresando con Solidaridad y familias en situacion de pobreza, desde un
enfoque de cierre de brecha, humanizacién de los servicios de salud y profesionalizacion.

ARTICULO SEGUNDO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Para la consecucion de los objetivos
indicados anteriormente, las Partes se comprometen y obligan a lo siguiente:

2.1 EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA
PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD (PROSOLI) se compromete a:

a) Promover la salud y la prevencion de enfermedades en las familias pertenecientes
al Programa Progresando con Solidaridad.

b) Proporcionar la Base de Datos de hogares beneficiarios del PROSOLI, al Servicio
Nacional de Salud.

c) Establecer las corresponsabilidades de salud de los hogares beneficiarios del
PROSOLI.

d) Establecer los calendarios de verificacion de las coresponsabilidades de salud de
los hogares, en coordinacion con el Servicio Nacional de Salud.

e) Coordinar con el personal del Servicio Nacional de Salud los procesos de
verificacion de corresponsabilidades de salud de los hogares beneficiarios.

f) Verificar el cumplimiento de las corresponsabilidades.

g) Informar al personal de salud sobre inconvenientes que se presentan para la
prestacion de servicios de salud a los hogares.

h) Informar al personal de salud sobre inconvenientes que se presentan en los
procesos de verificacion de corresponsabilidades de los hogares beneficiarios.

i) Participar en las reuniones de los mecanismos de coordinaciéon institucional:
Comisiones Mixtas de Salud y Comités Técnicos Regionales Intersectoriales.

j) Apoyar técnicamente a la Direccion de Tecnologia de la Informaciéon del Servicio
Nacional de Salud en el levantamiento, documentacion y transferencia de
conocimientos de la configuracién de la red de data del Sistema de Gestion
Clinica (SGC).

2.2 EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL, A TRAVES DE LA DIRECCION -~

TECNICA se compromete a:

a) Apoyar en el fortalecimiento de la gestion y la calidad de los servicios de salud que
se ofrecen a la poblacidn en la red de servicios pUblicos de salud.

b) Impulsar el desarrollo del Modelo de Atencidn que ha asumido el pais a través, del
Ministerio de Salud Publica y el Servicio Nacional de Salud.

2.3 SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS) se compromete a:

a) Participar el personal de los Servicios Regionales de Salud en los mecanismos de
coordinacién  local establecidos: Comisiones Mixtas de Salud con
Coordinadores/as de Zonas y Comités Técnicos Regionales Intersectoriales en los
que participan Directores/as de los Servicios Regionales de Salud y de ofras
instituciones con las que se tienen establecidos convenios de colaboracion.
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b) Adscribir las familias de los hogares beneficiarios del PROSOLI a las Unidades de
Atencién Primaria (UNAP) y suministrar al PROSOLI la informacion resultante de la
misma

c) Prestary registrar atenciones médicas a los miembros de las familias de los hogares
beneficiarios adscritos a las UNAP, en especial a menores de cinco (5) anos,
embarazadas, puérperas y envejecientes.

d) Desarrollar y registrar las acciones acordadas en el marco del Subcomponente de
Nutricién que ejecuta el PROSOLI con apoyo técnico del Programa Mundial de
Alimentos (PMA), segun el esquema de consultas que deben cumplir los hogares
beneficiarios con menores de cinco anos, embarazadas y personas adultas
mayores.

e) Habilitar en las UNAP espacios fisicos que permitan el resguardo y preservacion
adecuada de los micronutrientes y suplementos alimenticios a ser entregados a
los grupos beneficiarios del Subcomponente de Nutricion.

f) Integrar indicadores del Subcomponente de Nufricion en el Sistema de
Informacién de los Programas correspondientes segun grupo de poblacion.

g) Designar la funcién en las UNAP, con caracter permanente, y hasta tanto dure la
operaciéon del Subcomponente de Nutricion, una persona responsable del
seguimiento a las entregas de los micronutrientes y suplementos alimenticios a los
grupos beneficiarios.

h) Registrar los servicios prestados en las UNAP en las Tarjetas de Registros de
Cuidados de Salud que portan las familias beneficiarias del PROSOLI, a fin de que
sean utilizadas para verificacién de sus comresponsabilidades.

i)  Suministrar a menores de cinco anos y embarazadas del PROSOLI las vacunas
correspondientes, segun el Esquema de Vacunacioén establecido por el Programa
Ampliado de Inmunizaciones y registrar la informacién para fines de verificacion.

j) Registrar las atenciones de los miembros de las familias de los hogares beneficiarios
de PROSOLI en Sistema Electrénico de Gestion Clinica (SGC).

k) Suministrar mensualmente al PROSOLI el registro de embarazadas que reciben
servicios en las UNAP y otros establecimientos de Salud Publica a fin verificar el
cumplimiento de su corresponsabilidad de consultas prenatales.

I) Proveer de atencién psicolégica a personas vulnerables de PROSOLI en los Centros
de Diagnéstico, poniendo énfasis en temas vinculados con la familia.

m) Evaluar los resultados e incorporar aquellas sugerencias que se entiendan
pertinente para el desarrollo de los servicios en sus actividades de gestion y las
recomendaciones, productos, estrategias etc. que surian de las diferentes
consultorias que ejecuta el GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL
para El SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS) tomando en cuenta lo siguiente:

1- Las conclusiones que aporta la implementacion del Modelo de Atencidon

2- Lasrecomendaciones que hace la consultoria sobre el bajo uso del SGC.

3- Los conocimientos alcanzados durante el Diplomado impartido por INTEC.

4- Las capacidades adquiridas durante la Especialidad impartida por la UASD.

5- Las recomendaciones hechas por la consultoria sobre presupuesto y costeo de
procedimientos en hospitales publicos.

6- Permitir al GCPS la inspeccion de que aquellos equipos médicos, informaticos,
mobiliario, y articulos del hogar adquiridos desde el gabinete para el SNS.

ARTICULO TERCERO: SUPERVISION. Para garantizar el éxito del presente Convenio, ambas
PARTES se comprometen a supervisar, auditar y analizar y el desarrollo del mismo,
mediante la comprobacién real y efectiva del cumplimiento de los objetivos perseguidos.

ARTICULO CUARTO: CONFIDENCIALIDAD. LAS PARTES no divulgaréan directa ni
indirectamente ninguna informacién confidencial proporcionada por la otra PARTE por
ningun otro motivo que los especificados en este Convenio y los Contratos Especificos que
de este documento se desprendan.

ARTICULO QUINTO: DESIGNACION DE ENLACE. A la firma del presente Convenio LAS PARTES A
designardn Un Enlace para el seguimiento y consecucion de los objetivos, el cual podréi {
ser removido libremente por cada una de las Partes, informdandole dicha decisiéon por 0
escrito a la ofra Parte a la brevedad posible.

ARTICULO SEXTO: SOBRE EL FINANCIAMIENTO DE ACCIONES. Queda convenido entre LAS
PARTES que los aportes para redlizar las acciones estardn sujetos a disponibilidad
presupuestaria de ambas instituciones.

ARTICULO SEPTIMO: RESOLUCION DE CONFLICTOS. Queda convenido entre LAS PARTES que
cualquier obligacion o responsabilidad que se genere serd decidida mediante Carta de
Solicitud dirigida por la PARTE interesada, conteniendo las motivaciones que justifican la
solicitud. La ofra PARTE gozard de la facultad discrecional de aceptar o no el pedimento
correspondiente, medianie una Carta de Aprobacion o de Reprobacion. Cualquier
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asunto relacionado con el objeto del presente Convenio serd resuelto de comun acuerdo
por LAS INSTITUCIONES y deberdn hacerlo constar por escrito.

ARTICULO OCTAVO: DERECHOS Y OBLIGACIONES. Gozaran de los derechos y cumpliran
con las obligaciones establecidas en este Convenio y en las Leyes Nacionales.

PARRAFO: La suscripcion del presente Convenio no representa un obstaculo para que las
PARTES signatarias puedan concretar acuerdos similares con otras instituciones interesadas
en fines andlogos.

ARTICULO NOVENO: VIGENCIA DEL CONVENIO. La vigencia de este Convenio serd de
cuatro (04) afos, a partir de la fecha de su firma; sin embargo, cualquiera de LAS PARTES
podrd dar término tomdandose las medidas pertinentes a fin de evitar perjuicios entre las
instituciones vinculadas en este Convenio.

PARRAFO: Las actividades o programas que estén redlizandose a la fecha deberdn
continuarse hasta su terminacion.

ARTICULO DECIMO: DERECHO ADMINISTRATIVO. Para lo no previsto en este Convenio las
Partes se regirdn por las normas del derecho administrativo de la RepUblica Dominicana.

ARTICULO DECIMOPRIMERO: DERECHO COMUN. Para lo no previsto en este Convenio las
Partes se regirén por las normas del derecho comun.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: ELECCION DE DOMICILIO. Las Partes hacen eleccién de
domicilio para todos los fines y consecuencias legales de éste Convenio en los
establecidos precedentemente.

HECHO Y FIRMADO, de buena fe, en cuatro (4) originales de un mismo tenor y efecto, en
la ciudad de Santo Domingo de Guzmdan, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, el dia primero (01) del mes de junio del aino dos mil diecisiete (2017).

POR EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POR EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS):
POLITICA SOCIAL (GCPS) A TRAVES DEL
PROGRAMA PROGRESANDO CQN-.&OI.IDARIDAD
(PROSOLI): , Py N
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SRA. ALTAGRACIASURIEL SANCHEZ-‘I DR. NELSON ANTONIO RODRIGUEZ MONEGRO
Directorg’ Generot P Director Ejecutivo del Servicio Nacional de Salud
LA TESTIGO

Vicepresidenta Constitucional de la Republica y
Coordinadora del Gabinete de Coordinacién
de la Politica Social

Yo, Dra. Cecilia Jiménez Pérez, Abogada y Notaria PUblico de los del NUmero del Distrito
Nacional, matricula de notario No.6422, CERTIFICO Y DOY FE, que por ante mi
comparecieron libre y voluntariamente, la DRA. MARGARITA CEDENO DE FERNANDEZ, SRA.
ALTAGRACIA SURIEL SANCHEZ y DR. NELSON ANTONIO RODRIGUEZ MONEGRO quienes me
manifestaron bajo la fe del juramento que las firmas que antecedef fueron puestas por
ellos y que son las mismas que acostumbran a usar tanto en sus/vidas puUblicas como
privadas. En la ciudad de Santo Domingo de Guzmdan, Distrito Nacional, Ccplfcl de la
Republica Dominicana, el dia primero (01) e

(2017). QL
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Dra. Cecilia Jiménez Pérez \
Notaria PUblico
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